OSSERVATORIO NAZIONALE SISTEMA MODA ARTIGIANO

REMUNERAZIONE AL 1/10/2018

TABELLA A = T-A-C (tessile/calzature)

N.B.: LA TABELLA, ESSENDQ DI CARATTERE NAZIONALE, NON COMPRENDE GLI INTEGRATIVI REGIONALI, CHE ANGRANNO INSERIT! LADDQVE ESISTE

LA CONTRATTAZIONE DI 2°LIVELLO

VELLO 1 2 3 4 5 6 6s
IANZIANITA' DI SERVIZIO (*) i 0 & 6 & 6 6 8
BMPORTO UNITARIQ SCATTI DI ANZIANITA' 7,23 7,75 8,26 9,3 10,85 12,91 1549 |
[A - ELEMENT! RETRIBUTIVI ANNUI
IMINIMO RETRIBUTIVO 14751,24] 15639,96] 16332,6] 17026,68] 18399.24]  20127,6] 21327,72|
BNDENNITA' DI FUNZIONE 1 247,9
ENTEGRATIVO REGIONALE ol 0 o 0 - q [i 0
BMPORTO TOTALE SCATTI ANZIANITA' i 279 20736] 338l  3906] 464,760 557,64

TOTALE 1475124] 15918,96] 16625,96] 17361,48] 18789,84] 20592,36] 22133281
[E - ONER| AGGIUNTIVI
[FESTIVITA' CADENTI DI SAB-DOM (4) 22738]  245,38]  25634] 26761 23580  258,05] 27343
FTREDICESIMA 1229271
1 TOTALE B 1456,65
[C- ONERI.PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
NP (26,93%) 436478] a71030] 492068 5137,04) 554530} 6077,4) 6530
EnaiL (1,1%) 17829] 192,400  200,99] 209,83 22651  248,23] 266,76
[SANARTI + SOLIDARIETA (10%%) i 13750] 13750, 137,50] 13750l 13750f 137,500 137,50
[EBNA/FSBA + SOLIDARIETA' (10%) 19a.70] 20047 203990 20761 21443 223310  230.9|
TOTALE ¢ 437527] 52a0,68] 5463,17] 569208 6123,74] 6686,19]  7165,99]
[D -PREVIDENZA COMPLEMENTARE (**) 1
FON.TE 162,08] 174,91 182,72  1%076] 20592 22566 242,51

- TRATTAMENTO FINE RAPPORTO )

[r.ER. 120058] 129562] 135349] 1413,03] 1525300 1671,59)  1796,38f
RRIVALUTAZIONE TFR (1,94%) 000 1248 13053 13631 14727 161,00 17440
| . v W ___ToTaLEg] 120058] ie20,47 1asacz] 154934 167257) 183260] 1570.73
[~ COSTO MEDIO ANNUO (A+B+C+DLE)

TOTALE £ 2244 24226,98] 2‘54__oz‘od 26508,06{ 28593,77] 31310 33630,44]
COSTI MED “LEGISLATIVO-CONTRATTUAL” 1LV, 2LV, LIV av]  suv. 6UV.]  6LIV.S)
COSTO MEDIO MESE {F:12) 1870,49) 2027,25] 211634] 2209,00) 2382,81] 260924  2802,54
COSTO MEDIO GIORNQ (F:L) 12115 131,31 13711] 14308] 15434)  152,10f 16337
COSTO MEDIQ ORARIO (F:L} 15,14 16,41) 17,14 17,8 1920 19500 2047
COSTO MEDIQ MINUTO (F:L) :60 0,252 0,274 0,286 0208] 03220 03174 0349

!PBE MEDICHE +D.P.t

2508

[~ COSTO MEDIO COMPLESSIVO {F+G) 1 .
TOTALE (M) 23295,82] 2‘517'6_“'93I " 26252,04] 27358,06] 29443,77] 32160,89] 32480.44)
COSTI MEDI COMPLESSIVI v, 2uv | 3LV, auv]  suv. 6LV}  6LIV.S)
LOSTO MEDIO MESE (H:12) 194132 209808] 2187671 227984 2453.65] 2680,07) 287337
COSTO MEDIO GIORNO {H:L) 12574]  13590] 141,70] 147,671 15893l  156,23] 167,50
COSTQ MEDIQ ORARIO (H:L) 15,72 16,99} 17,71 1846) 19,87 19,530 20,94
COSTO MEDIO MINUTO (H:L) : 60 0,262 0283] o295 0,308f 0,331 03250 0349

{*} QUESTI VALORI SONO PURAMENTE INDICATIVI £ PQSSONO ESSERE SOGGETT! A VARIABILE SIGNIFICATIVE

{**} L'ADESIONE AL FONDQ E' SU BASE VOLONTARIA, QUOTA UNA-TANTUM ADESIONE €11,88

NOTA: IN QUESTA TABELLA NON SONO COMPRESI GLI ONERI MONETAR! A CARICO DELL'IMPRESA LEGATI ALLA MATERNITA' DELLA DIPENDENTE CHE
AL 3° LIVELLO HA UN'IMPORTQ DI CIRCA 7500€ CALCOLAT! SU PERIODO DI DURATA DI 15 MESL.

N.B. NELLA PRESENTE TABELLA NON SONO COMPRES! | COSTI GENERALI E UTILE D'WIPRESA




OSSERVATORIO NAZIONALE SISTEMA MODA ARTIGIANO

DETERMINAZIONE GIORNI\ORE LAVORATE “al lorda tempi non produttivi®
] GIORNI ORE
LAVORATIVI {LAVORABIL! - FESTIVITA' INFRASETTIMANALI - PATRONG) 2520 [ 20160
| AVORABILI ] 2610 | 20880 |
FERIE 20,0 160,0
X FESTIVITA' (PERMESST). 40 32,0
oL ) ] 2,0 160
FESTMTA" INFRASETTIMANALI + PATRONO B 3,0 72,0
FMALATTIA 4,84% 12,2 97,6
ENFORTUNIO ] 0,16% ] 04 3,2
[VATERNITA' 1,21% 3,0 244
DEMPIMENTI DLG.81 (visite-formazione) 08 1§ 60
EGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ON THEIOB 2,5 20,0
IRITTI SINDACALL 1,3 10,0
¥ - GIORNINGRE LAVORATI AL LORRQ TEMPI NON PRODUTFIVI 2053 | 16468
EMPO INATTIVO | 10,00% | 20,6 64,7
| 2853 | E 1,
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OSSERVATORIO NAZIONALE SISTEMA MODA ARTIGIANO

REMUNERAZIONE AL 1/10/2018 TABELLA B ~ T.A.C. (confezioni, pelli e cugio)

N.B.: LA TABELLA, ESSENDO DI CARATTERE NAZIONALE, NON COMPRENDE GLI INTEGRATIVI REGIONALI, CHE ANDRANNQ INSERITI LADDOVE ESISTE
LA CONTRATTAZIONE D 2°LIVELLQ

[EVELD 1 2 3 4 5 6 &s
[ANZIANITA' DI SERVIZIO (%) | ) 6 3 6 6 6 6
BMPORTO UNITARIO SCATTL DI ANZIANITA' 7,23 7,75 8,26 93 | 1085 12,91 1549
[~ ELEMENT) RETRIBUTIVI ANNUI
BViNIMO RETRIBUTIVO T4692,02] 15534,06] 16236,36] 16930,92) 18312,72] 199842 21346
[NDENNITA' DI FUNZIONE 247,97
ENTEGRATIVO REGIONALE 0 q 0 0 0 0 0
) ] ] “390,6]  464,76] 557,64

[§MPORTO TOTALE SCATTI ANZIANITA' 0, 2791 297,36} 334,81 ‘
TOTALE Al 14592,92] 15813,95 16533,72} 17265,,7§ 18,703,33] znua:sa 22152,3_;1

B~ ONERI AGGIUNTIVI

JFESTIVITA' CADENT! DI SAB-DOM (4} 22648]  243,76]  254,86]  266,14] 234,78 256,21  273,68]
JTREDICESIMA ' 122441 , 04,08
| TOTALE B | 1450;89) 9 2.67]  1704,95

C- ONERI-PREVIDENZIALI £ ASSISTENZIALL

NPS (26,93%) 4347,53] 467924 489221} 5108,80] 5519,76f _6034,81) 6536,47
BnALL (1,15%) ] ] 17758] 191,13]  199,83] 208,68 22546] 246,50 zsa,ssl
[5ANART! + SOLIDARIETA (10%) 137,500  137,50] 1375 13750] 13750]  137s0]  1a7s0]
BNA/FSBA + SOLIDARIETA' (10%) - 19441 199,05 20351  207.13] 214000 22261 23099
: TOTALE € " ass57,02] 5207,82] 5433,08] 5662,11 6096,73] 664142} 7171,95}
15 -PREVIDENZA COMPLEMENTARE (**) | Ny,

FON.TE [ 161,44] a7s76] 18v66] 1s971] 20897] 224,09 242,72

~TRATTAMENTO FINE RAPPORTO o
frrr 19584f 1287,08] 1345,66] 140523] 1518,27] 1659.94) 1797,93|
JRIVALUTAZIONE TFR (1,94%) 000l 12489 13053 13631 14727] 161,01 17440
| JoTAled] | iwssa sl aaveds] isanse 166535 120%6) 1972

E - COSTO MEDIO ANNUO {A+B+C+DHE)

__ TOTALEF 22358,11] 24169,05] 25257.291 zssgoa’ zmsissl . 31095I7§F 33659,07]
COSTI MED! “| EGISLATIVO-CONTRATTUALI v} Ly, 3LV, aUV 5LIV, suv]  euv.s)
COSTO MEDIQ MESE (F:12) 1863,18] 2014,09] 2104,77] 2197,00] 2372,00f 2591,31 2804,92
COSTO MEDIC GIORNO (F:L) 12068 13046] 136331  14230] 15364 151,06 16351
COSTO MEDIO ORARIQ (F:L) 15,09| 16,31 17,04 17,79 19,20 1888] 20,4
COSTO MEDIO MINUTO (F:L) :60 0,251 0272 0,284} 0,296  0,320] 0,315 0,341

!PESE MEDICHE +D.P.}

- COSTO MEDIO COMPLESSIVO.{F+G) |
) JOTALE (H)|' 2320811 2501905} 26107,29] 27214,03| 29313,95{ 3194572 34509,07]
COSTI MEDI COMPLESSIVI UV, 2LV, v auv| suv. 6LV]  6LIV.S)
COSTO MEDIO MESE (H:12) 193401 208492] 217561 2267.84] 244283 2662,14] 2875,76] J
COSTO MEDIQ GIORNO (H:t) 12527  13504] 1a092] 14689 1ss23]  1s519] 16764 4/'?,
£OSTO MEDIO ORARIO (H:L} 1566] 16,88 17,61 1836] 19,78] 19400 20| L
COSTO MEDIO MINUTO (H:t) : 60 02600  0281] 0294 0,306 0330] 0323 0349

(*} QUESTI VALORI SONQ PURAMENTE INDICATIVE E POSSONQ ESSERE SOGGETTI A VARIABILI SIGNIFICATIVE

{**) L'ADESIONE AL FONDO E' SU BASE VOLONTARIA, QUOTA UNA-TANTUM ADESIONE €11,88

NOTA: IN QUESTA TABELLA NON SONO COMPRES! GLI ONERI MONETARI A CARICO DELLIMPRESA LEGATI ALLA MATERNITA' DELLA DIPENDENTE CHE K: _
AL 3° LIVELLO HA UN'IMPORTO DI CIRCA 7500€ CALCOLATI SU PERIODO DI DURATA Di 15 MESL. C

N.B. NELLA PRESENTE TABELLA NON SONO COMPRES! | COSTI GENERALI E UTILE D'IMPRESA




OSSERVATORIO NAZIONALE SISTEMA MODA ARTIGIANO

DETERMINAZIONE GIORNI\ORE LAVORATE “al lardo tempi non produttivi’
’ GIORNI | ORE
LAYORATIVI (LAVORABIL - FESTIVITA' INFRASETTIMANALL - PATRONQ) 2520 | 20160
L AVORABILI ] B 2610 | 20880
FERIE - 20,0 160,0
EX FESTIVITA' (PERMESSI) B 4,0 32,0
oL 2,0 16,0
ESTIVITA' INFRASETTIMANALT + PATRONO ) 9,0 72,0
IMALATTIA ] 4,84% 12,2 97,6
NFORTUNIO ) 0,16% 0,4 3,2
PVATERNITA’ ] 1,21% 3,0 24,4
JADEMPIMENT] DLG 81 {visite-formazione) 0.8 60
EGGIQRNAMENTO PROFESSIONALE ON THE JOB 2,5 20,0
IRITT] SINDACALI ) ) 1,3 10,0
} - GIORNI\ORE LAVORAT! AL LGRDD TEMPI NON PRODUTTIVE 2059 | 16468
EMPO INATTIVO (*) | 10,00% ; 206 | 1647
- GIORN\ORE LAVORATI AL NETTO TENIPI NON PRODUTTIVI | 1853 | 14821

(*} QUEST! VALORI SONO PURAMENTE INDICATIVI E POSSONO ESSERE SOGGETT! A VARIABILI SIGNIFICATIVE
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OSSERVATORIO NAZIONALE SISTEMA MODA ARTIGIANO

REMUNERAZIONE AL 1/10/2018

TABELLA C - T-A-C (lavorazioni su misura)

LA CONTRATTAZIONE DI 2°LIVELLO

N.B.: LA TABELLA, ESSENDO Dt CARATTERE NAZIONALE, NON COMPRENDE GLI INTEGRATIVI REGIONALI, CHE ANDRANNO INSERITI LADDOVE ESISTE

LIVELLO 1 2 3 4 3 6 65
IANZIANITA' DI SERVIZIQ (*) ] 0 6 [ 3 g 3 3
EMPORTO UNITARIQ SCATTI DI ANZIANITA' 7,23 7,75 8,26 9.3 1085 | 1291 15,49
[~ ELEMENT! RETRIBUTIVI ANNUI
BMINIMO RETRIBUTIVO 14598,84] 15440,76] 161424 16836,36) 18217,92) 19889,64] 21316,92
ENDENNITA' DI FUNZIONE - 2479
FNTEGRATIVO REGIONALE 0 0 o ol o 0 [i
BMPORTO TOTALE SCATTI ANZIANITA' 0 279 297,3q] 334,81 3006]  464,7 557,64
TOTALE A 14598,84] 1571976] 1643976| 17171,16] 18608,52] 20354,4] 2212243
- ONERI AGGIUNTIVI
[FESTIVITA' CADENT! DI SAB-DOM (4) 22503 242,31] 25340  264,68] 23356] 255000  273.29]
FREDICESIMA ] T 121657 1309,981 136998  1430,93] 1550,71] 1696,20] 18435
TOTALES, 1441, 155229] 162339 1269561] 178427] 1951,20) 211683
[E- ONER! PREVIDENZIALI E ASSISTENZIAL]
BNes (26,93%) 4319600 _ 4651,36] _486441f  5080.82 5491,78]  6006,90]  6527,65
nan (1,1%) 17644 18009]  19869] 20753 22432 2453 266,63
ANARTI + SOLIDARIETA (10%) 13750]  137,50] 137500 13750] 13z50] 13750 13750
CBNA/FSBA + SOLIDARIETA' {10%) 19395]  199.48] 203,08 20666 21353 222,14l 23084
TOTALEC as27,58] s178;34]  5403,65] 5632;52] 606713 6611,90f 7162,62
E) -PREVIDENZA COMPLEMENTARE {**} .
FON.TE 160,40] 17272]  1s0,63] 18867 20398 223,06 242,39
[E- TRATTAMENTO FINE RAPPORTO
JLER 118818] 127941] 133803 139754 1510,58] 1652,27] 179550
JRIVALUTAZIONE TFR (1,94%) 0,00 12485 130,53 13631 14727 161,00 174,40
| . _ '. TOTALE _ 1188, ;26F  1468,5 1523,95] 1657, 1969,
[F-.COSTO MEDIO ANNUO (A+B+C+DtE)
TOTALEF 22216611 24027,37] 25115971 26221,81f 28321,70] 30953, 33614
COSTI MED! “LEGISLATIVO-CONTRATTUALI® mvl zuv.l" LIV, av) sV suv.l .cuv_s.|
COSTO MEDIO MESE (F:12) 185138] 2002,28] 2093000 2185,15] 2360,14] 2579,49] 2803,19)
COSTO MEDIO GIORNO (F:1) 11002 12069] 13557  14154] 15287]  15037] 16329
COSTO MEDIO ORARIO (F:L) 14,99 16,21] 16,95 17,69 19,11 18,80 20,41
COSTO MEDIO MINUTO (F:L) :60 0,250 0,270 0,282 0205] 0318 0313] o340

250]

[~ COSTO MEDIO COMPLESSIVO (F+G) 1
TOTALE (H)} | 23065,61] 2487{,'_31‘ 25955,97] 27071,81] 29171,70] 31803,83] 34464,2:
COSTI MEDI COMPLESSIVH 10w, 20UV, 3LV auv)  suv) stv] 6LV,
COSTO MEDIO MESE (H:12} 182222] 207331 216383 225598 243098 265032 2872,02
COSTO MEDIO GIORNO (H:L) 12451 13428] 14016]  14612] 15746 15450 16742
COSTO MEDIO ORARIO {H:L) 1556] 1678 17,52 1627] 1968 19,31 20,93}
0OSTQ MEDIO MINUTO {H:) : 60 0,259 02800 0,292 0,304  0328] 0,322 0,349

(*) QUEST! VALORI SONO PURAMENTE INDICATIVI E POSSONQ ESSERE SOGGETT! A VARIARILI SIGNIFICATIVE

(**) L'ADESIONE AL FONDO E' SU BASE VOLONTARIA, QUOTA UNA-TANTUM ADESIONE €11,88

NOTA: IN QUESTA TABELLA NON SONO COMPRES! GLI ONERI MONETARL A CARICO DELLIMPRESA LEGAT! ALLA MATERNITA® DELLA DIPENDENTE CHE
AL 3° LIVELLO HA UN'IMPORTO DI CIRCA 7500€ CALCOLATI SU PERIODQ DI DURATA DI 15 MESL.

N.B. NELLA PRESENTE TABELLA NON SONO COMPRES! | COSTI GENERALI E UTILE D'IMPRESA




OSSERVATORIO NAZIONALE SISTEMA MODA ARTIGIANO

DETERMINAZIONE GIORNI\QRE LAVORATE “al larde tempi nan produttivi®

o ] B GIORNI | ORE

L AVORATIV! (LAVORABILI - FESTIVITA" INFRASETTIMANALI - PATRONQ) - 2520 | 20160

| AVQRABILI 2610 | 20880

FERIE ] 20,0 160,0
EXFESTIVITA (PERMESS!) 4,0 32,0
QL ) 2,0 16,0
EES‘I‘IVITA‘ INFRASETTIMANALI + PATRONO 9,0 72,0
FMALATTIA 4,84% 12,2 97,6
PNFORTUNIO 0,16% 04 3,2
IMATERNITA' ) 1,21% ] 3,0 24,4
[ADEMPIMENTI DLG.81 (visite-formazione] ) 0,8 6,0
E GGIORNAMENTQ PROFESSIDNALE ON THE JOB ] ] 2,5 20,0
IRITTI SINDACALI 1,3 10,0

¥ - GIORNI\ORE LAVORATI AL LORDO TEMPI NON PRODUTTIVI 2059 | 1546,8

| 10,00% | 206 | 1647

, | jes3 | §32:1 I
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